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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting TriviumMeulenbeltZorg

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) o o o o e

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren X! Patiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

:1. De Stichting heeft tot doel, zonder winstoogmerk en op algemene grondslag met i
.respect en aandacht voor levensbeschouwing en rekening houdend met de cultuur van .
ide te onderscheiden locaties, binnen haar werkgebied, op een methodische i
;systematische en doelmatige wijze, kwalitatief hoogwaardige zorg te verlenen

i (verpleeghuis- en verzorgingshuis- en thuiszorg) en alle daarmee samenhangende en
.daarvan afgeleide producten en diensten ten behoeve van personen die daar behoefte |
faan hebben en van wie redelijkerwijs verwacht mag worden dat zij zelf niet in die '
_behoefte kunnen voorzien en voorts al hetgeen met een en ander rechtstreeks of

i zijdelings verband houdt.

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

‘Het beheer en de exploitatie van verpleeg- en verzorgingshuizen met bijoehorende
.voorzieningen, alsmede de oprichting, verwerving, instandhouding en exploitatie van
iextramurale voorzieningen, wooncomplexen, instellingen en instituten, waarover zij
;door nieuwbouw, aankoop, huur of op andere wijze de beschikking zal verkrijgen en
:door andere wettige middelen, die voor de bereiking van het doel bevorderlijk zijn, een
.en ander in de ruimste zin;

iHet bevorderen van de gewenste regionale spreiding en een regionaal beleid op het
igebied van de gezondheidszorg en de ouderenzorg, onder meer door het
isamenwerken met andere instellingen welke voor het realiseren van de doelstelling
‘van belang kunnen zijn;

‘Het zo doeltreffend en doelmatig mogelijk aanwenden van voor de zorgverlening
“beschikbare middelen; :
iHet verrichten van dan wel verlenen van medewerking aan toegepast wetenschappelijk
‘onderzoek op voor de instellingen dan wel voor de gezondheidszorg. 5

éDe instelling heeft inkomsten uit geleverde zorg in de WMO, Zorgverzekeringswet, Wet
gLangdurige Zorg. Daarnaast zijn er inkomsten uit subsidies en middelen van derden.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier De inkomsten worden voornamelijk besteed aan zorgpersoneel (personeelskosten) om
en aan welke doelen kwal|tat|ef hoogwaardige zorg te kunnen leveren.
worden de verkregen :

inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in

waar en op welke manier

dit vermogen wordt

aangehouden (bijvoor-

beeld spaarrekening,

beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan

o https://www.triviummeulenbeltzorg.nl/downloads.html Open
Vul de linkin waar het
Deleidsplan e VINARN IS, & ettt
Beloningsbeleid SRaad van Toezicht
Beloningsbeleid voor . De toezichthouders ontvangen voor hun werkzaamheden voor de stichting
het statutaire bestuur, i TriviumMeulenbeltZorg een vergoeding. De vergoeding is gebaseerd op de
voor de leden van het _beloningscode van de NVTZ.
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel .Raad van Bestuur
(bijvoorbeeld CAO De Raad van Toezicht hanteert voor de honorering van.de bestuurders van
of salarisregeling). . TriviumMeulenbeltZorg de Beloningscode Bestuurders in de Zorg (BBZ) van de

i Vereniging van Bestuurders in de Gezondheidszorg (NVZD) en Toezichthouders
_in Zorginstellingen (NVTZ).

Medewerkers
gConform de actuele CAO VVT.

Activiteitenverslag :Verwezen wordt naar onderstaande url.
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

https [Iwww .triviummeulenbeltzorg. nI/stauc/default/ﬂIes/med|a/documents/p Open

verslag. Vul delink in waar het : ¢/ iteitsjaarverslag%202025. pdf
activiteitenverslag te vinden is.

Urlvan het activiteiten-
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) Passiva 31-12-2025 31-12-2024 (*)

899.538: € 1.058.661: Continuiteitsreserve

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen & :
- 12.362.986;
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
Totaal € 157.382.227 €148.546.639 Totaal
Toelichting §Verwezen wordt naar onderstaande url.
Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2025 2024 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies K | — .
Baten van subsidies o 283275 € 293843
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 6.129.0882 € 8.368.7342
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :Verwezen wordt naar onderstaande url.
Geef hier een toelichting

bij de staat van baten en

lasten of vul de url naar

de jaarrekening in als hier

een toelichting in is

opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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